
SIATUTS de PANER BlZHUt, t'épicerie

ARTtc[-E t - oÉruonnlrualonr
ll est fondé le 1A/0L/2026 entre les adhérents aux présents statuts une association régie par la loi du 1er juillet
1901 et Ie décret du 16 août 1901, ayant pour titre : Failer Bizhui. L'épicerle

ARTICLE ? - OBJET

Uassociation Faner Bizhui, !'épicerie a pour objet la mise en æuvre de pratiques collectives, participatives et
alternatives favorisant le lien social, l'expression de la citoyenneté active et le développement de ltconomie
locale et solidaire sur le territoire. Ces pratiques seront principalement liées à la consommation alimentaire.

ARTICIE3.SIÈGESOCIAL
Le siège social est fixé au 21 Rue Bsnne Fontaine - Bieuzy - 56310 pluméliau-Bieury
ll pourra être transféré par simple décision de lAssemblée Générale.

Article 4 - DURÉË

La durée de l'association est illimitée.

ARTICTE 5. COMPOSITION :

fassociation est composée de mernbres :

- Membres bienfaiteurs
- Adhérents

Les membres sont des personnes physiques etfou morales.

ARïICLE 6 . Â§MISSION
fassociation est ouverte à tûus.
Fsur être mernbre de l'association, il faut adhérer aux présents statuts, au règlement intérieur et s'acquitter d'une
{otisüt;0n ei'ad hésiorr.
Les n:odailtés d'admission et de Berte de qualité de rnei'nbres sont précisées dans le règlement intérieur.

ARTICLË 7 - MEMBRES - COTTSATIONS :

Sont adhérents, Ies personnes qui contribuent financièrement et physiquement au développement de
!'association, en versant une cotisation annuelle et en consacrant mensuellement un temps bénévole. Des
exceptions liées à i'âge ou à la condition physique peuvent autoriser certains adhérents à être exemptés de temps
bénévole. Sont membres bienfaiteurs les personnes qui versent une cotisation annuelle spécifique. Les montants
des cotisations annuelles, le nombre d'heures bénévoles mensuelles et les exceptions sont définis dans le
rè6lement intérieur.

ARTITLE§-RÂDIATIONS:
l-a qualité de nnembre se pei.d pa;. :

- La démission
- Le déeès
- l-a radiation prononcée par ie groupe de pilotage pour non-respect du règlement intérieur (cf modalités

règüernent intérieur) ou pêur rnotif grave, l'intéressé ayant été invité (par lettre recommandée) à fournir
des explieations devant le groupe de pilota6e et/ou par écrit.

ARTICLE S - RËS§OURCES :

Les ressour"ces de I'association comprennent :

- Le n:ontant des cotisations
- Les subventions publiques ou privées
* Les Cons manuels
- Les dons de personnes phvsiques ou morales, adhérentes ou non à l'associatlon
- Les recettes de manifestat:ons organisées par l'association
- Le recours à des fir:ancements oarticipatifs
- Le produit de ses activités ou publications éventuelles
- îcutei les ressources autorisÉes par ies lois et règlements en vigueur
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ARTICLE 10. ASSEMBLÉT OÉruÉNNIT ORDINAIRE :

L'assemblée générale est l'organe souverain de i'association. Elle est ainsi dépositaire de tous les pouvoirs.
Iassemblée générale cornprend tous ies membres à jour de leur cotisation. Elle se réunit chaque année au mois
de janvier. Quinze jours au moins avant la date fixée, les membres de i'association sont convoqués par les soins
rlu groupe de pilotage. fordre du jour figure sur ia convocation. Les membres du groupe de pilotage président

l'assemblée et exposent la situation rnorale ou l'activité de l'association, rendent compte de sa gestion et
soumettent les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe) à l'approbation de l'assemblée.
fassemblée générale fixe le montant des cotisations annuelles. Seuls les points prévus à l'ordre du jour peuvent
être abordés. La validité des décisions est soumise à la majorité des adhérents présents. ll est procédé, après
épuisennent de l'ordre du jour, à l'élection des membres du groupe de pilotage. llassemblée générale peut
désigner un ou plusieurs mernbres du groupe cie pilotage pour représenter l'association dans tous les actes de la
vie clvile" Chacun{e) de ces rnembres peut ainsi être habilité(e) à remplir, au cours d'une période déterminée,
tout§s les :6ormalités de déclaration et de publication prescrites par la législation et tout autre acte administratif
nécessaire au fonctionnement de !'association. Les ciécisions des assemblées générales s'imposent à tous les
rnembres, y compris les absents.

ARTICLE 11. AS§EMBtÉT CÉruÉNAIE EXTRAORDINAIRE :

Si besoin est, ou sur la demande de la moitié plus un des adhérents, le groupe de pilotage peut convoquer une
assemblée générale extraordinaire, suivant les modalités prévues aux présents statuts et uniquement pour
rnodificatlon des statuts ou dissolution de l'association ou pour des actes portant sur des immeubles. Les

modalités de convocation sont les mênres que pour l'assemblée générale ordinaire. Les décisions sont prises à la

majorité des deux tiers des membres présents.

ARTICLE 1.2 - DIRECTION DE TASSOCIATION :

llassociation est dirigée par une direction collégiale dénommée groupe de pilotage. Le groupe de pilotage est élu
pour une année par l'assemblée générale selon le principe de l'élection sur candidature spontanée. Le groupe de
piiotagÊ est cornposé de cinq personnes minimums et neuf personnes maximum plus 1 ou plusieurs suppléants
désignés remplaçants en cas de vacance d'un des membres du groupe de pilotage. Le groupe de pilotage est
renouvelé tous les ans, il est pr"océdé à son remplacement par la prochaine assemblée générale, toutefois Les

rnembres du groupe de pilotage sont rééligibles à leur succession. Les pouvoirs des membres prennent fin à

i'expiration de leur mandat. Le grolrpe de pilotage se réunit au moins tous les deux mois.

ARTICTE æ. RÈGTEMENT INTÉRIEUR

Un règ!errent intérieur sera établi et approuvé par l'Assemblée Générale.
Ce règiernent intérieur est destiné à préciser ou à fixer les divers points non prévus par les présents statuts,
notemment eeux qui ont trait à I'adrninistration interne de l'association.

ARTICIË 3.4 - BISSOLUTloru
Ên cas de dissoiution prononcée selon les modalités prévues dans le règlement intérieur, un ou plusieurs

liquidateurs sont nornmés, et I'actif net, s'il y a lieu, est dévolu à un organisme ayant un but non lucratif
conformément aux décisions de lAssemblée Générale qui statue sur la dissoiution. tiactif net ne peut être dévolu

à un rnembre de l'association, même partiellement, sauf reprise d'un apport.
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